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                                      FIŞA POSTULUI  –  SPĂTARU RĂDUCU 
 
 
INFORMA łII GENERALE PRIVIND POSTUL 
1. Denumirea postului  - REFERENT DE SPECIALITATE 
2. Nivelul postului – mediu . 
3. Scopul principal al postului – Manager de proiect .  
 
 CONDIłII SPECIFICE  PENTRU OCUPAREA POSTULUI 
1. Studii de specialitate – Liceul Industrial,  Universitatea  Spiru  Haret. 
2. PerfecŃionări (specializări)- „   Proiect Economia Bazată pe Cunoaştere «  - Perioada - august 

– septembrie 2007 
3. CunoştinŃe  de operare/programare pe calculator-  Foarte bune . 
4. Limbi străine – nivel mediu . 
5. Abilit ăŃi, calităŃi şi aptitudini necesare-  
6. CerinŃe specifice – 
7. CompetenŃa managerială.  
 
ATRIBU łIILE POSTULUI  

• Elaborează  planuri şi proiecte de dezvoltare locală. 
• Identifică surse de finanŃare pentru susŃinerea proiectelor locale. 
• Sprijină implementarea sistemelor de monitorizare şi evaluare a proiectelor . 
• Asigură managementul integrat al resurselor umane şi materiale ale RECL; 
• Informeză membrii comunităŃii asupra  utilităŃii serviciilor şi facilităŃilor oferite în 

cadrul reŃelei ; 
• Exercită funcŃia de facilitator pentru activităŃi economice, sociale, culturale, 

educaŃionale şi de comunicare în cadrul comunităŃii . 
• Valorifică  resursele de promovare a imaginii şi notorietăŃii  comunităŃii prin 

intermediul RECL, 
• Oferă consultanŃă pentru acces la informaŃie şi surse de cunoaŃtere pentru toŃi cetăŃenii 

din comunitate prin RECL; 
• SusŃine activităŃile economice din mediul de afaceri ale comunităŃii locale, prin 

facilitarea accesului la surse de finanŃare pentru întreprinzătorii; 
• Identifică nevoile locale de servicii de instruire, educaŃională sau de consultanŃă ce pot 

fi acoperite folosind acesarea Punctului de Acces Public la InformaŃie ; 
• MenŃine un nivel eficient de comunicare cu reprezentanŃii celorlalte noduri ale RECL, 
• SusŃine orientarea către profitabilitate a Punctului de Acces Public la InformaŃie ; 
• Raportează periodic asupra parcursului şi funcŃionalităŃii RECL, către primar şi 

Unitatea de Management a proiectului „ Economia bazată pe  cunoaştere „ 
• Sprijină implementarea sistemelor de monitorizare şi evaluare a proiectului; 
• Reprezintă profesional imaginea priiectului „ Economia bazată pe  cunoaştere „ 



• Are obligaŃia de a participa la cursurile de instruire organizate în domeniul său de 
activitate; 

• Furnizează un raport periodiv de activitate ( lunar sau ori de câte ori este nevoie ); 
• Îndeplineşte şi alte dispoziŃii ale primarului şi a celor din conducerea primăriei; 

 
 
 
IDENTIFICAREA FUNC łIEI PUBLICE CORESPUNZĂTOARE POSTULUI - 
1. Denumire- Referent  de specialitate . 
2. Clasa-  II 
3. Gradul profesional-  Superior 
4. Treapta -2 
5. Vechimea în specialitate necesară – 
 
SFERA RELAłIONAL Ă A TITLULUI POSTULUI- 
 
1. Sfera relaŃională internă: 
a) RelaŃii ierarhice: 
- subordonat faŃă de  PRIMAR – SECRETAR . 
- superior pentru________________________________________ 
b) RelaŃii funcŃionale:______________________________________ 
c) RelaŃii de control:_______________________________________ 
d) RelaŃii de reprezentare___________________________________ 
1. Sfera relaŃională externă: 
a) cu autorităŃi şi instituŃii publice: 
b) cu organizaŃii internaŃionale : 
c) cu persoane juridice private: 
2. Limite de competenŃă: 
3. Delegarea de atribuŃii şi competenŃă întocmit de : 
1. Numele şi prenumele ; Dima Florica 
2. FuncŃia publică de conducere ; Secretar 
3. Semnătura _____________________________ 
4. Data întocmirii:20.01.2009. 
 
Luat la cunoştinŃă de către ocupantul postului: 
1. Numele şi prenumele-  Spătaru Răducu  
2. Semnătura ______________________ 
3. Data- 20.01.2009. 
 
Contrasemnează: 
1. Numele şi prenumele- 
2. FuncŃia-  
3. Semnătura - 
4. Data ; 
 


