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Marcel Zigarin
Primar

ROMANIA

JUDETUL CALARASI

PRIMARIA COMUNEI BORCEA

COMPARTIMENTUL RETELE ELECTRONICE ALE COMUNITATIILOR LOCALE -RECL

§A POSTULUI — SPATARU RADUCU

INFORMA TIl GENERALE PRIVIND POSTUL

1. Denumirea postului REFERENT DE SPECIALITATE
2. Nivelul postului — mediu .

3. Scopul principal al postului — Manager de proiect .

CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI

N

Studii de specialitate — Liceul Industrial, Unisiéatea Spiru Haret.
Perfecionari (specializri)- , Proiect Economia Bazape Cunostere « - Perioada - august

— septembrie 2007

Nouokrw

Cunatinte de operare/programare pe calculator- Foarte bun
Limbi striine — nivel mediu .

Abilit ati, calitati si aptitudini necesare-

Cerine specifice —

Competera managerial

ATRIBU TIILE POSTULUI

Elaboreaz planurisi proiecte de dezvoltare loal

Identifica surse de fingare pentru sumerea proiectelor locale.

Sprijind implementarea sistemelor de monitorizgrevaluare a proiectelor .
Asigura managementul integrat al resurselor ungmeateriale ale RECL;
Informez membrii comuniitii asupra utiliéitii serviciilor si facilitatilor oferite in
cadrul reelei ;

Exerciti functia de facilitator pentru activiti economice, sociale, culturale,
educaionalesi de comunicare in cadrul comusit .

Valorificd resursele de promovare a imag#ninotoriefitic comunittii prin
intermediul RECL,

Ofera consultar pentru acces la inforrtia si surse de cunoire pentru to cetitenii
din comunitate prin RECL;

Susgine activifitile economice din mediul de afaceri ale comitiiitocale, prin
facilitarea accesului la surse de figgne pentru intrepriratorii;

Identifica nevoile locale de servicii de instruire, edimaak sau de consultghce pot
fi acoperite folosind acesarea Punctului de Acegdi®la Informaie ;

Mentine un nivel eficient de comunicare cu reprezetiitaelorlalte noduri ale RECL,
Susgine orientareadtre profitabilitate a Punctului de Acces Publidiéormatie ;
Raporteaz periodic asupra parcursukiifunctionalititi RECL, citre primarsi
Unitatea de Management a proiectului , Economiafigze cunostere ,,

Sprijina implementarea sistemelor de monitorizgirevaluare a proiectului;
Reprezini profesional imaginea priiectului ,, Economia bédza¢ cunostere ,,



» Are obligaia de a participa la cursurile de instruire orgatéan domeniulai de
activitate;

* Furnizeaz un raport periodiv de activitate ( lunar sau @ricdte ori este nevoie );

« Indeplingtesi alte dispozii ale primaruluisi a celor din conducerea primei;

IDENTIFICAREA FUNC TIEI PUBLICE CORESPUNZ ATOARE POSTULUI -
Denumire- Referent de specialitate .

Clasa- I

Gradul profesional- Superior

Treapta -2

Vechimea in specialitate necesar

A A

SFERA RELATIONAL A A TITLULUI POSTULUI-

1. Sfera relationala interna:

a) Relgii ierarhice:

- subordonat fida de PRIMAR — SECRETAR .
superior pentru

b) Relaii functionale:

c) Relaii de control:

d) Relaii de reprezentare

1. Sfera relationala externa:

a) cu autorifiti si institutii publice:

b) cu organizéi mternagonale

C) cu persoane juridice private:

Limite de competerta:

Delegarea de atriliu si competega Tntocmit de :

Numelesi prenumele ; Dima Florica

Funaia publici de conducere ; Secretar

Semrtura

Data intocmirii:20.01.2009.
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Luat la cunetinta de cGtre ocupantul postului:
1. Numelesi prenumele- Sjiaru Riducu

2. Semitura

3. Data- 20.01.20009.

Contrasemneaz

1. Numelesi prenumele-
2. Funaia-

3. Semritura -

4. Data;



